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Раздел первый:

решения Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»

Решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 15.04.2025 № 23/80 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 05.12.2024г.  № 16/62 «О бюджете сельского
поселения «Комсомольск-на-Печоре» на 2025 год
 и плановый период 2026 и 2027 годов»»

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, статьей 12 Положения о бюджетном процессе в сельском поселении «Комсомольск-на-Печоре»

Совет сельского поселения
«Комсомольск-на-Печоре» решил:


               Внести в решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 05.12.2024 г. № 16/62 «О бюджете сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» (в редакции решения Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 07.02.2025 г. № 20/67) следующие изменения:

1. Пункт 1 изложить в следующей редакции: 
Утвердить основные характеристики бюджета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» на 2025 год:
общий объем доходов в сумме 10 190 047,00 рублей;
общий объем расходов в сумме 10 495 474,94 рублей;
дефицит в сумме 305 427,94 рублей. 

2. В пункте 5 число «6 185 727,00» заменить числом «9 628 727,00».

3. Приложение 1 к решению Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» «О бюджете сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему Решению.

4. Приложение 2 к решению Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» «О бюджете сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему Решению.

5. Приложение 3 к решению Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» «О бюджете сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему Решению.

6. Приложение 4 к решению Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» «О бюджете сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» изложить в редакции согласно приложению 4 к настоящему Решению.

7. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования.

             Заместитель председателя Совета
              сельского поселения                                                                               И.Е. Артеева
            «Комсомольск-на-Печоре»
	
	Приложение 1
к решению Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О внесении изменений в решение Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О бюджете сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов"
	

	
	Приложение 1
к решению Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О  бюджете сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов"
	

	
	
	
	
	
	

	Объем поступлений доходов в бюджет сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов
	

	 
	 
	 
	
	
	

	Код
	Наименование групп, подгрупп, статей, подстатей, элементов, программ (подпрограмм), кодов экономической классификации доходов
	Сумма (рублей)
	

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	

	000 1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	561 320,00
	218 300,00
	223 300,00
	

	000 1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	135 000,00
	143 000,00
	147 000,00
	

	000 1 01 02000 01 0000 110 
	Налог на доходы физических лиц
	135 000,00
	143 000,00
	147 000,00
	

	000 1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации, а также доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом - налоговым резидентом Российской Федерации в виде дивидендов (в части суммы налога, не превышающей 650 тысяч рублей за налоговые периоды до 1 января 2025 года, а также в части суммы налога, не превышающей 312 тысяч рублей за налоговые периоды после 1 января 2025 года), а также налог на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом, не являющимся налоговым резидентом Российской Федерации, в виде дивидендов
	73 000,00
	139 000,00
	143 000,00
	

	000 1 01 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации (в части суммы налога, не превышающей 650 тысяч рублей за налоговые периоды до 1 января 2025 года, а также в части суммы налога, не превышающей 312 тысяч рублей за налоговые периоды после 1 января 2025 года)
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00
	

	000 1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации (за исключением доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом - налоговым резидентом Российской Федерации в виде дивидендов) (в части суммы налога, не превышающей 650 тысяч рублей за налоговые периоды до 1 января 2025 года, а также в части суммы налога, не превышающей 312 тысяч рублей за налоговые периоды после 1 января 2025 года)
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	

	000 1 01 02210 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц в части суммы налога, относящейся к налоговой базе, указанной в пункте 6.2 статьи 210 Налогового кодекса Российской Федерации, не превышающей 5 миллионов рублей
	58 000,00
	0,00
	0,00
	

	000 1 06 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	34 000,00
	35 000,00
	36 000,00
	

	000 1 06 01000 00 0000 110 
	Налог на имущество физических лиц
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	

	000 1 06 01030 10 0000 110 
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	20 000,00
	20 000,00
	20 000,00
	

	000 1 06 06000 00 0000 110 
	Земельный налог
	14 000,00
	15 000,00
	16 000,00
	

	000 1 06 06030 00 0000 110 
	Земельный налог с организаций
	6 000,00
	6 000,00
	7 000,00
	

	000 1 06 06033 10 0000 110 
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	6 000,00
	6 000,00
	7 000,00
	

	000 1 06 06040 00 0000 110 
	Земельный налог с физических лиц
	8 000,00
	9 000,00
	9 000,00
	

	000 1 06 06043 10 0000 110 
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	8 000,00
	9 000,00
	9 000,00
	

	000 1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	

	000 1 08 04000 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	

	000 1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	

	000 1 11 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	391 320,00
	39 300,00
	39 300,00
	

	000 1 11 05000 00 0000 120 
	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений,а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	391 320,00
	39 300,00
	39 300,00
	

	000 1 11 05030 00 0000 120 
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений)
	391 320,00
	39 300,00
	39 300,00
	

	000 1 11 05035 10 0000 120 
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	391 320,00
	39 300,00
	39 300,00
	

	000 2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	9 628 727,00
	4 845 058,00
	5 162 439,00
	

	000 2 02 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	9 617 027,00
	4 845 058,00
	5 162 439,00
	

	000 2 02 10000 00 0000 000
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	1 936 723,00
	1 502 437,00
	1 355 775,00
	

	000 2 02 16001 00 0000 150
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов, городских округов с внутригородским делением
	1 936 723,00
	1 502 437,00
	1 355 775,00
	

	000 2 02 16001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов
	1 936 723,00
	1 502 437,00
	1 355 775,00
	

	000 2 02 20000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	2 800 000,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 02 29999 00 0000 150
	Прочие субсидии
	2 800 000,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 02 29999 10 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	2 800 000,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 02 29999 10 0000 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на реализацию народных проектов в сфере занятости населения, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	800 000,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 02 29999 10 0000 150
	Субсидии на реализацию народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	2 000 000,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 02 30000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	293 789,00
	319 558,00
	330 839,00
	

	000 2 02 30024 00 0000 150
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	28 575,00
	28 575,00
	28 575,00
	

	000 2 02 30024 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	28 575,00
	28 575,00
	28 575,00
	

	000 2 02 30024 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2, 2(1) и 3 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	28 575,00
	28 575,00
	28 575,00
	

	000 2 02 35118 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	265 214,00
	290 983,00
	302 264,00
	

	000 2 02 35118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	265 214,00
	290 983,00
	302 264,00
	

	000 2 02 40000 00 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты
	4 586 515,00
	3 023 063,00
	3 475 825,00
	

	000 2 02 40014 00 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	500,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 02 40014 10 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	500,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 02 40014 10 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление переданных полномочий муниципального района "Троицко-Печорский" по организации в границах поселений водоснабжения населения
	500,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 02 49999 00 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам
	4 586 015,00
	3 023 063,00
	3 475 825,00
	

	000 2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	4 586 015,00
	3 023 063,00
	3 475 825,00
	

	000 2 02 49999 10 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений на оказание финансовой помощи на обеспечение платежеспособности бюджетов поселений
	4 404 260,00
	3 023 063,00
	3 475 825,00
	

	000 2 02 49999 10 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты, имеющие целевое назначение, в целях софинансирования в полном объеме расходных обязательств органов местного самоуправления в Республике Коми на обеспечение первичных мер пожарной безопасности (обустройство и (или) ремонт пожарных водоемов)
	181 755,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 07 00000 00 0000 000
	ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	11 700,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 07 05000 10 0000 150
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты сельских поселений
	11 700,00
	0,00
	0,00
	

	000 2 07 05020 10 0000 150
	Поступления от денежных пожертвований, предоставляемых физическими лицами получателям средств бюджетов сельских поселений
	11 700,00
	0,00
	0,00
	

	 
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	10 190 047,00
	5 063 358,00
	5 385 739,00
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	Приложение 2 к решению Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О бюджете сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов"

	
	
	
	
	
	

	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ ПО ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ (НЕПРОГРАММНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), ГРУППАМ ВИДОВ РАСХОДОВ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ НА 2025 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2026 И 2027 ГОДОВ

	
	
	
	
	
	

	Наименование 
	 
	Сумма (рублей)

	
	Целевая статья
	Вид расходов
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	Непрограммные направления деятельности
	99 0 00 00000
	 
	10 495 474,94
	5 063 358,00
	5 385 739,00

	Организация культурно-массовых мероприятий
	99 0 00 05040
	 
	13 000,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 05040
	200
	13 000,00
	0,00
	0,00

	Мероприятия в области молодежной политики 
	99 0 00 05140
	 
	3 000,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 05140
	200
	3 000,00
	0,00
	0,00

	Мероприятия в области развития физической культуры и спорта
	99 0 00 05150
	 
	7 000,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 05150
	200
	7 000,00
	0,00
	0,00

	Уличное освещение
	99 0 00 06010
	 
	330 363,00
	208 000,00
	218 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 06010
	200
	330 363,00
	208 000,00
	218 000,00

	Улично-дорожная сеть
	99 0 00 06020
	 
	600 000,00
	504 713,00
	511 700,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 06020
	200
	600 000,00
	504 713,00
	511 700,00

	Прочие мероприятия по благоустройству поселений
	99 0 00 06050
	 
	131 967,94
	10 000,00
	10 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 06050
	200
	131 967,94
	10 000,00
	10 000,00

	Реализация народных проектов в сфере закнятости населения, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	99 0 00 06060
	 
	5 700,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 06060
	200
	5 700,00
	0,00
	0,00

	Мероприятия в области пожарной безопасности
	99 0 00 07090
	 
	150 000,00
	40 000,00
	40 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 07090
	200
	150 000,00
	40 000,00
	40 000,00

	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности (обустройство и (или) ремонт пожарных водоемов)
	99 0 00 74100
	 
	181 755,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 74100
	200
	181 755,00
	0,00
	0,00

	Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы
	99 0 00 08000
	 
	325 058,00
	250 000,00
	260 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	99 0 00 08000
	300
	325 058,00
	250 000,00
	260 000,00

	Оказание других видов социальной помощи
	99 0 00 08020
	 
	7 000,00
	0,00
	0,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	99 0 00 08020
	300
	7 000,00
	0,00
	0,00

	Мероприятия в области социальной политики
	99 0 00 08030
	 
	15 000,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 08030
	200
	15 000,00
	0,00
	0,00

	Осуществление  полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	99 0 00 51180
	 
	265 214,00
	290 983,00
	302 264,00

	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 51180
	100
	189 325,38
	189 325,38
	189 325,38

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 51180
	200
	75 888,62
	101 657,62
	112 938,62

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2, 2(1) и 3 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	99 0 00 73150
	 
	28 575,00
	28 575,00
	28 575,00

	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 73150
	100
	22 575,00
	22 575,00
	22 575,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 73150
	200
	6 000,00
	6 000,00
	6 000,00

	Осуществление переданных полномочий контрольно-счетного органа поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля
	99 0 00 84610
	 
	429,00
	0,00
	0,00

	Межбюджетные трансферты
	99 0 00 84610
	500
	429,00
	0,00
	0,00

	Осуществление переданных отдельных бюджетных полномочий поселений в соответствии с заключенными соглашениями
	99 0 00 84640
	 
	1 287,00
	1 287,00
	0,00

	Межбюджетные трансферты
	99 0 00 84640
	500
	1 287,00
	1 287,00
	0,00

	Осуществление переданных полномочий по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для обеспечения муниципальных нужд поселения
	99 0 00 84680
	 
	500,00
	0,00
	0,00

	Межбюджетные трансферты
	99 0 00 84680
	500
	500,00
	0,00
	0,00

	Глава муниципального образования
	99 0 00 92030
	 
	997 775,00
	801 200,00
	848 300,00

	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 92030
	100
	997 775,00
	801 200,00
	848 300,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций  органов местного самоуправления (центральный аппарат)
	99 0 00 92040
	 
	3 768 876,00
	2 833 600,00
	3 022 900,00

	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 92040
	100
	3 076 224,00
	2 304 500,00
	2 473 800,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 92040
	200
	691 458,00
	528 100,00
	548 100,00

	Иные бюджетные ассигнования
	99 0 00 92040
	800
	1 194,00
	1 000,00
	1 000,00

	Осуществление переданных полномочий муниципального района "Троицко-Печорский" по организации в границах поселений водоснабжения населения
	99 0 00 84670
	 
	500,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 84670
	200
	500,00
	0,00
	0,00

	Резервный фонд администрации
	99 0 00 92800
	 
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	99 0 00 92800
	800
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00

	Выполнение других обязательств муниципального образования
	99 0 00 92960
	 
	542 475,00
	49 000,00
	54 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 92960
	200
	531 600,00
	40 000,00
	45 000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	99 0 00 92960
	800
	10 875,00
	9 000,00
	9 000,00

	Реализация народных проектов в сфере занятости населения, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	99 0 00 S2400
	 
	889 000,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 S2400
	200
	889 000,00
	0,00
	0,00

	Реализация народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" в рамках муниципальной программы "Благоустройство территории сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2023-2025 годы"
	99 8 00 S2300
	 
	2 229 000,00
	0,00
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 8 00 S2300
	200
	2 229 000,00
	0,00
	0,00

	Условно утвержденные расходы
	99 0 00 99990
	 
	0,00
	44 000,00
	88 000,00

	ВСЕГО
	 
	 
	10 495 474,94
	5 063 358,00
	5 385 739,00





	
	Приложение 3 к решению Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О внесении изменений в решение Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О бюджете сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов"
	

	
	Приложение 3 к решению Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О бюджете сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и  плановый период 2026 и 2027 годов"
	

	Ведомственная структура расходов бюджета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование 
	 
	Коды бюджетной классификации
	Сумма (рублей)
	

	
	ВКР
	Раздел-подраздел
	Целевая статья
	Вид расходов
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	

	Совет сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре"
	921
	 
	 
	 
	            100,00   
	              100,00   
	         100,00   
	

	Общегосударственные вопросы
	921
	0100
	 
	 
	            100,00   
	              100,00   
	         100,00   
	

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	921
	0103
	 
	 
	            100,00   
	              100,00   
	         100,00   
	

	Непрограммные направления деятельности
	921
	0103
	99 0 00 00000
	 
	            100,00   
	              100,00   
	         100,00   
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций  органов местного самоуправления (центральный аппарат)
	921
	0103
	99 0 00 92040
	 
	            100,00   
	              100,00   
	         100,00   
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	921
	0103
	99 0 00 92040
	200
	            100,00   
	              100,00   
	         100,00   
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	921
	0103
	99 0 00 92040
	240
	            100,00   
	              100,00   
	         100,00   
	

	Администрация сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре"
	925
	 
	 
	 
	10 495 374,94
	5 063 258,00
	5 385 639,00
	

	Условно утвержденные расходы
	925
	0000
	 
	 
	0,00
	44 000,00
	88 000,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0000
	99 0 00 00000
	 
	0,00
	44 000,00
	88 000,00
	

	Условно утвержденные расходы
	925
	0000
	99 0 00 99990
	 
	0,00
	44 000,00
	88 000,00
	

	Общегосударственные вопросы
	925
	0100
	 
	 
	5 607 531,00
	4 006 545,00
	4 257 939,00
	

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	925
	0102
	 
	 
	997 775,00
	801 200,00
	848 300,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0102
	99 0 00 00000
	 
	997 775,00
	801 200,00
	848 300,00
	

	Глава муниципального образования
	925
	0102
	99 0 00 92030
	 
	997 775,00
	801 200,00
	848 300,00
	

	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	925
	0102 
	99 0 00 92030
	100
	997 775,00
	801 200,00
	848 300,00
	

	Расходы на выплату персоналу государственнх (муниципальных) органов
	925
	0102 
	99 0 00 92030
	120
	997 775,00
	801 200,00
	848 300,00
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	925
	0104
	 
	 
	4 063 065,00
	3 153 058,00
	3 353 639,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0104
	99 0 00 00000
	 
	4 063 065,00
	3 153 058,00
	3 353 639,00
	

	Осуществление  полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	925
	0104
	99 0 00 51180
	 
	265 214,00
	290 983,00
	302 264,00
	

	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	925
	0104
	99 0 00 51180
	100
	189 325,38
	189 325,38
	189 325,38
	

	Расходы на выплату персоналу государственнх (муниципальных) органов
	925
	0104
	99 0 00 51180
	120
	189 325,38
	189 325,38
	189 325,38
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0104
	99 0 00 51180
	200
	75 888,62
	101 657,62
	112 938,62
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0104
	99 0 00 51180
	240
	75 888,62
	101 657,62
	112 938,62
	

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2, 2(1) и 3 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	925
	0104
	99 0 00 73150
	 
	28 575,00
	28 575,00
	28 575,00
	

	Расходы на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2, 2(1) и 3 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми" за счет средств, поступающих из республиканского бюджета Республики Коми
	925
	0104
	99 0 00 73150
	 
	28 575,00
	28 575,00
	28 575,00
	

	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	925
	0104
	99 0 00 73150
	100
	22 575,00
	22 575,00
	22 575,00
	

	Расходы на выплату персоналу государственнх (муниципальных) органов
	925
	0104
	99 0 00 73150
	120
	22 575,00
	22 575,00
	22 575,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0104
	99 0 00 73150
	200
	6 000,00
	6 000,00
	6 000,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0104
	99 0 00 73150
	240
	6 000,00
	6 000,00
	6 000,00
	

	Осуществление переданных полномочий муниципального района «Троицко-Печорский» по организации в границах поселений водоснабжения населения
	925
	01 04
	99 0 00 84670
	 
	500,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	01 04
	99 0 00 84670
	200
	500,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	01 04
	99 0 00 84670
	240
	500,00
	0,00
	0,00
	

	Руководство и управление в сфере установленных функций  органов местного самоуправления (центральный аппарат)
	925
	0104
	99 0 00 92040
	 
	3 768 776,00
	2 833 500,00
	3 022 800,00
	

	Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	925
	0104
	99 0 00 92040
	100
	3 076 224,00
	2 304 500,00
	2 473 800,00
	

	Расходы на выплату персоналу государственнх (муниципальных) органов
	925
	0104
	99 0 00 92040
	120
	3 076 224,00
	2 304 500,00
	2 473 800,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0104
	99 0 00 92040
	200
	691 358,00
	528 000,00
	548 000,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0104
	99 0 00 92040
	240
	691 358,00
	528 000,00
	548 000,00
	

	Иные бюджетные ассигнования
	925
	0104
	99 0 00 92040
	800
	1 194,00
	1 000,00
	1 000,00
	

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	925
	0104
	99 0 00 92040
	850
	1 194,00
	1 000,00
	1 000,00
	

	Резервные фонды
	925
	0111
	 
	 
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0111
	99 0 00 00000
	 
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00
	

	Резервный фонд  администрации
	925
	0111
	99 0 00 92800
	 
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00
	

	Иные бюджетные ассигнования
	925
	0111
	99 0 00 92800
	800
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00
	

	Резервные средства
	925
	0111
	99 0 00 92800
	870
	2 000,00
	2 000,00
	2 000,00
	

	Другие общегосударственные вопросы
	925
	0113
	 
	 
	544 691,00
	50 287,00
	54 000,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0113
	99 0 00 00000
	 
	544 691,00
	50 287,00
	54 000,00
	

	Осуществление переданных полномочий  контрольно-счетного органа поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля
	925
	0113
	99 0 00 84610
	 
	429,00
	0,00
	0,00
	

	Межбюджетные трансферты
	925
	0113
	99 0 00 84610
	500
	429,00
	0,00
	0,00
	

	Иные межбюджетные трансферты
	925
	0113
	99 0 00 84610
	540
	429,00
	0,00
	0,00
	

	Осуществление переданных отдельных бюджетных полномочий поселений в соответствии с заключенными соглашениями
	925
	0113
	99 0 00 84640
	 
	1 287,00
	1 287,00
	0,00
	

	Межбюджетные трансферты
	925
	0113
	99 0 00 84640
	500
	1 287,00
	1 287,00
	0,00
	

	Иные межбюджетные трансферты
	925
	0113
	99 0 00 84640
	540
	1 287,00
	1 287,00
	0,00
	

	Осуществление переданных полномочий по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для обеспечения муниципальных нужд поселения
	925
	0113
	99 0 00 84680
	 
	500,00
	0,00
	0,00
	

	Межбюджетные трансферты
	925
	0113
	99 0 00 84680
	500
	500,00
	0,00
	0,00
	

	Иные межбюджетные трансферты
	925
	0113
	99 0 00 84680
	540
	500,00
	0,00
	0,00
	

	Выполнение других обязательств муниципального образования
	925
	0113
	99 0 00 92960
	 
	542 475,00
	49 000,00
	54 000,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0113
	99 0 00 92960
	200
	531 600,00
	40 000,00
	45 000,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0113
	99 0 00 92960
	240
	531 600,00
	40 000,00
	45 000,00
	

	Иные бюджетные ассигнования
	925
	0113
	99 0 00 92960
	800
	10 875,00
	9 000,00
	9 000,00
	

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	925
	0113
	99 0 00 92960
	850
	10 875,00
	9 000,00
	9 000,00
	

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	925
	0300
	 
	 
	331 755,00
	40 000,00
	40 000,00
	

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	925
	0310
	 
	 
	331 755,00
	40 000,00
	40 000,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0310
	99 0 00 00000
	 
	331 755,00
	40 000,00
	40 000,00
	

	Мероприятия в области пожарной безопасности
	925
	0310
	99 0 00 07090
	 
	150 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0310
	99 0 00 07090
	200
	150 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0310
	99 0 00 07090
	240
	150 000,00
	40 000,00
	40 000,00
	

	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности (обустройство и (или) ремонт пожарных водоемов)
	925
	0310
	99 0 00 74100
	 
	181 755,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0310
	99 0 00 74100
	200
	181 755,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0310
	99 0 00 74100
	240
	181 755,00
	0,00
	0,00
	

	Расходы на обеспечение первичных мер пожарной безопасности (обустройство и (или) ремонт пожарных водоемов) за счет средств, поступающих из республиканского бюджета Республики Коми
	925
	0310
	99 0 00 74100
	240
	181 755,00
	0,00
	0,00
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	925
	0500
	 
	 
	4 186 030,94
	722 713,00
	739 700,00
	

	Благоустройство
	925
	0503
	 
	 
	4 186 030,94
	722 713,00
	739 700,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0503
	99 0 00 00000
	 
	4 186 030,94
	722 713,00
	739 700,00
	

	Уличное освещение
	925
	0503
	99 0 00 06010
	 
	330 363,00
	208 000,00
	218 000,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 06010
	200
	330 363,00
	208 000,00
	218 000,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 06010
	240
	330 363,00
	208 000,00
	218 000,00
	

	Улично-дорожная сеть
	925
	0503
	99 0 00 06020
	 
	600 000,00
	504 713,00
	511 700,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 06020
	200
	600 000,00
	504 713,00
	511 700,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 06020
	240
	600 000,00
	504 713,00
	511 700,00
	

	Прочие мероприятия по благоустройству поселений
	925
	0503
	99 0 00 06050
	 
	131 967,94
	10 000,00
	10 000,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 06050
	200
	131 967,94
	10 000,00
	10 000,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 06050
	240
	131 967,94
	10 000,00
	10 000,00
	

	Реализация народных проектов в сфере занятости населения, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	925
	0503
	99 0 00 06060
	 
	5 700,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 06060
	200
	5 700,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 06060
	240
	5 700,00
	0,00
	0,00
	

	Реализация народных проектов в сфере занятости населения, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	925
	0503
	99 0 00 S2400
	 
	889 000,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 S2400
	200
	889 000,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 0 00 S2400
	240
	889 000,00
	0,00
	0,00
	

	Реализация народных проектов в сфере занятости населения, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" за счет средств еспубликанского бюджета Республики Коми
	925
	0503
	99 0 00 S2400
	240
	800 000,00
	0,00
	0,00
	

	Реализация народных проектов в сфере занятости населения, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" за счет средств бюджета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре"
	925
	0503
	99 0 00 S2400
	240
	89 000,00
	0,00
	0,00
	

	Реализация народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" в рамках муниципальной программы "Благоустройство территории сельского поселения "Комсомольк-на-Печоре" на 2023-2025 годы"
	925
	0503
	99 8 00 S2300
	 
	2 229 000,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 8 00 S2300
	200
	2 229 000,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0503
	99 8 00 S2300
	240
	2 229 000,00
	0,00
	0,00
	

	Реализация народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" в рамках муниципальной программы "Благоустройство территории сельского поселения "Комсомольк-на-Печоре" на 2023-2025 годы" за счет средств республиканского бюджете Республики Коми
	925
	0503
	99 8 00 S2300
	240
	2 000 000,00
	0,00
	0,00
	

	Реализация народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" в рамках муниципальной программы "Благоустройство территории сельского поселения "Комсомольк-на-Печоре" на 2023-2025 годы" за счет средств бюджета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре"
	925
	0503
	99 8 00 S2300
	240
	229 000,00
	0,00
	0,00
	

	Образование
	925
	0700
	 
	 
	3 000,00
	0,00
	0,00
	

	Молодежная политика
	925
	0707
	 
	 
	3 000,00
	0,00
	0,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0707
	99 0 00 00000
	 
	3 000,00
	0,00
	0,00
	

	Мероприятия в области молодежной политики
	925
	0707
	99 0 00 05140
	 
	3 000,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0707
	99 0 00 05140
	200
	3 000,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0707
	99 0 00 05140
	240
	3 000,00
	0,00
	0,00
	

	Культура, кинематография
	925
	0800
	 
	 
	13 000,00
	0,00
	0,00
	

	Культура
	925
	0801
	 
	 
	13 000,00
	0,00
	0,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	0801
	99 0 00 00000
	 
	13 000,00
	0,00
	0,00
	

	Организация культурно-массовых мероприятий
	925
	0801
	99 0 00 05040
	 
	13 000,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0801
	99 0 00 05040
	200
	13 000,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	0801
	99 0 00 05040
	240
	13 000,00
	0,00
	0,00
	

	Социальная политика
	925
	1000
	 
	 
	347 058,00
	250 000,00
	260 000,00
	

	Пенсионное обеспечение
	925
	1001
	 
	 
	325 058,00
	250 000,00
	260 000,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	1001
	99 0 00 00000
	 
	325 058,00
	250 000,00
	260 000,00
	

	Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы
	925
	1001
	99 0 00 08000
	 
	325 058,00
	250 000,00
	260 000,00
	

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	925
	1001
	99 0 00 08000
	300
	325 058,00
	250 000,00
	260 000,00
	

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	925
	1001
	99 0 00 08000
	320
	325 058,00
	250 000,00
	260 000,00
	

	Социальное обеспечение населения
	925
	1003
	 
	 
	22 000,00
	0,00
	0,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	1003
	99 0 00 00000
	 
	22 000,00
	0,00
	0,00
	

	Оказание других видов социальной помощи
	925
	1003
	99 0 00 08020
	 
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	925
	1003
	99 0 00 08020
	300
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	925
	1003
	99 0 00 08020
	320
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	Мероприятия в области социальной политики
	925
	1003
	99 0 00 08030
	 
	15 000,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	1003
	99 0 00 08030
	200
	15 000,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	1003
	99 0 00 08030
	240
	15 000,00
	0,00
	0,00
	

	Физическая культура и спорт
	925
	1100
	 
	 
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	Физическая культура 
	925
	1101
	 
	 
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	Непрограммные направления деятельности
	925
	1101
	99 0 00 00000
	 
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	Мероприятия в области развития физической культуры и спорта
	925
	1101
	99 0 00 05150
	 
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	Закупка товаров, работ и услуг для  обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	1101
	99 0 00 05150
	200
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	925
	1101
	99 0 00 05150
	240
	7 000,00
	0,00
	0,00
	

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	10 495 474,94
	5 063 358,00
	5 38739,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	










































	
	Приложение 4
к решению Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О внесении изменений в решение Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О бюджете сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов"
	

	
	Приложение 4
к решению Совета сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" "О  бюджете сельского поселения "Комсомольск-на-Печоре" на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов"
	

	
	
	
	
	
	

	ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ "КОМСОМОЛЬСК-НА-ПЕЧОРЕ" НА 2025 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2026 И 2027 ГОДОВ
	

	
	
	
	
	
	

	Код 
	Наименование 
	Сумма (руб.)
	

	 
	 
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	

	000 01 00 00 00 00 0000 000
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	305 427,94
	0,00
	0,00
	

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	305 427,94
	0,00
	0,00
	

	000 01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-10 190 047,00
	-5 063 358,00
	-5 385 739,00
	

	000 01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих остатков  средств бюджетов
	-10 190 047,00
	-5 063 358,00
	-5 385 739,00
	

	000 01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-10 190 047,00
	-5 063 358,00
	-5 385 739,00
	

	000 01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	-10 190 047,00
	-5 063 358,00
	-5 385 739,00
	

	000 01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	10 495 474,94
	5 063 358,00
	5 385 739,00
	

	000 01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	10 495 474,94
	5 063 358,00
	5 385 739,00
	

	000 01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	10 495 474,94
	5 063 358,00
	5 385 739,00
	

	000 01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских  поселений
	10 495 474,94
	5 063 358,00
	5 385 739,00
	

	
	
	
	
	
	





















Решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 15.04.2025 № 23/81 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 21.12.2023 № 06/25 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»»

Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях реализации Федерального закона от 03.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Республики Коми от 21.12.2007 года № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы Республики Коми», 

Совет сельского поселения
«Комсомольск-на-Печоре» решил:
 

1. Внести в решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 21.12.2023 № 06/25 «Об утверждении Положения о  муниципальной службе в администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» следующие изменения:
В Положении о муниципальной службе в администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» (приложение к решению) статью 9 «Порядок формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих» изложить в следующей редакции:
«Статья 9. Порядок формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих

1. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):
1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы – в размере не более пятнадцати должностных окладов;
2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе – в размере не более  трех должностных окладов;
3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин  - в размере не более четырех должностных окладов;
4) премий за выполнение особо важных и сложных заданий – в размере не более четырёх с половиной должностных окладов с учетом надбавки за классный чин;
5) материальной помощи – в размере не более двух должностных окладов с учетом надбавки за классный чин.
6) ежемесячное денежное поощрение - в размере не более пятнадцати должностных окладов.
При формировании фонда доплат по доведению фактической заработной платы до уровня МРОТ объем средств необходимо определять исходя из фактической потребности.
К денежному содержанию муниципального служащего применяются районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
Глава сельского поселения вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих между выплатами, предусмотренными частью 9.».

2. Настоящее решение вступает  в силу со дня его обнародования и распространяет свои правоотношения с 01 апреля 2025 года.



Заместитель председателя Совета
сельского поселения                                                                                И.Е. Артеева
             «Комсомольск-на-Печоре»


Решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 15.04.2025 № 23/82 «О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 19.01.2014 №18/85 «Об изменении порядка перечисления арендной платы за пользование имуществом МО сп «Комсомольск-на-Печоре»»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 26.01.1996 г. «14-ФЗ «Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая)» (ред. от 13.12.2024) ст.614 Арендная плата», со ст.10 Устава сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» и в целях эффективного использования объектов муниципального имущества, находящегося в собственности сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» и повышения доходной части бюджета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»,


Совет сельского поселения
«Комсомольск-на-Печоре» решил:

1. Внести изменения в решение Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 19.01.2014 №18/85 «Об изменении порядка перечисления арендной платы за пользование имуществом МО сп «Комсомольск-на-Печоре».
2. Изложить подпункт 3.2 пункта 3 в следующей редакции: 
« 3.2. Арендная плата с момента подписания настоящего Договора вносится Арендатором ежемесячно в срок до 20-го числа текущего месяца аренды. Оплата осуществляется Арендатором путём перечисления причитающейся суммы на расчётный счёт Арендодателя без предъявления счёта-фактуры.».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.


         Заместитель председателя Совета 
         сельского поселения 
         «Комсомольск-на-Печоре»                                                      И.Е. Артеева
     	  

















Раздел второй:
постановления администрации сельского поселения
 «Комсомольск-на-Печоре»

Постановление администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 15.04.2025 № 04/18 «Об утверждении Положений администрации сельского поселения                                     «Комсомольск-на-Печоре»


Руководствуясь Трудовым Кодексом Российской Федерации, Уставом сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» муниципального района «Троицко-Печорский», администрация сельского поселения  «Комсомольск-на-Печоре» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить:


· Положение об упорядочении оплаты труда специалистов, не относящихся к должностям муниципальной службы, и специалистов осуществляющих техническое обеспечение деятельности и обслуживание администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» (приложение 1).

· Положение об упорядочении оплаты труда водительского состава администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» (приложение 2).

· Положение об упорядочении оплаты труда рабочих (техничек), осуществляющих обслуживание администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»                    (приложение 3).

2. Признать утратившим силу Постановление администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» №12/33 от 25.12.2023 года «Об утверждении Положений администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 апреля 2025 года.

4.   Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пашину Л.И.-главного бухгалтера администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».

                   И.о. руководителя администрации
                  сельского поселения
                 «Комсомольск-на-Печоре»                                                Н.А. Маслова                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
		
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



                                                                                                                                         





Приложение 1 
к постановлению администрации
 сельского   поселения
 «Комсомольск-на-Печоре» 
от 15.04.2025 года №04/18   

  
П О Л О Ж Е Н И Е
об упорядочении оплаты труда специалистов, не относящихся к должностям муниципальной службы, и специалистов, осуществляющих техническое обеспечение              деятельности и обслуживание администрации сельского поселения                                   «Комсомольск-на-Печоре»

1. Общие положения.
   Данное Положение разработано в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации  и определяет порядок установления и предоставления основных и дополнительных социальных гарантий и компенсаций специалистов, не относящихся к должностям муниципальной службы, и специалистов,  осуществляющих техническое обеспечение  деятельности и обслуживание администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».

2.Оплата труда специалистов, не относящихся к  должностям муниципальной службы, и специалистов, осуществляющих техническое обеспечение               деятельности  администрации сельского поселения                                                «Комсомольск-на-Печоре».

1. Денежное содержание специалистов, не относящихся к должностям муниципальной службы (далее специалист) и специалистов, осуществляющих техническое обеспечение  деятельности администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» (далее главный бухгалтер, бухгалтер 1-ой категории) состоит из должностного оклада в соответствии с занимаемой должностью, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.
1. Размеры должностных окладов устанавливаются главой сельского поселения  «Комсомольск-на-Печоре» (далее  глава сельского поселения) в пределах:

	Наименование должности
	Размеры должностных окладов
(руб. в месяц)

	Главный бухгалтер
	7992,00

	Бухгалтер 1-ой категории
	2124,00

	Специалист, не относящийся к муниципальным служащим
	5747,00



Установленный настоящим пунктом размер должностного оклада подлежит перерасчету одновременно с изменением должностных окладов муниципальных служащих администрации сельского поседения  «Комсомольск-на-Печоре».
3. К дополнительным выплатам относятся:
а) ежемесячная надбавка за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы:
Главному бухгалтеру – до 145 процентов
Бухгалтеру 1-ой категории - до 125 процентов
Специалисту, не относящемуся к муниципальным служащим - до 125 процентов
б) ежемесячная надбавка за выслугу лет, устанавливаемую в зависимости от стажа работы в следующих размерах к  должностным окладам:
     при стаже работы                     в процентах
    от 1 года до 5 лет                     - 10 процентов;
    от 5 лет до 10 лет                     - 15 процентов;
    от 10 лет до 15 лет                   - 20 процентов;
    свыше 15 лет                            - 30 процентов;
в) премии по результатам работы;
г) материальная помощь.
Ежемесячная премия  выплачивается в размере не более 37,5 % от  должностного оклада с учетом надбавок, указанных в пункте 2 части 2 настоящего Положения. 
       Источником выплаты квартальной и годовой премии является экономия средств муниципального бюджета, предусмотренных на фонд оплаты труда работников администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» не более 150% от фонда месячной заработной платы.
Материальная помощь главному бухгалтеру выплачивается ежеквартально равными долями на основании распоряжения главы сельского поселения за фактически отработанное время.
Материальная помощь специалисту и бухгалтеру 1-ой категории, выплачивается ежемесячно равными долями на основании распоряжения главы сельского поселения. 
В исключительных случаях, на основании заявления работника, документов, подтверждающих исключительность случая, и распоряжения главы сельского поселения  материальная помощь может быть выплачена за 2 квартала единовременно либо ранее срока, установленного настоящей частью.
Исключительными случаями могут быть:
- рождение ребенка;
- похороны близких родственников (мужа, жены, родителей, детей, родные брат, сестра);
- юбилей работника(50 лет и далее каждые 5 лет);
- дорогостоящее лечение;
- вступление в брак впервые;
- приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома;
- утрата имущества, связанная с ситуациями природного и техногенного характера(пожар, наводнение и др.) 
Стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях исчисляется календарно, год за год.
Основным документом при определении общего стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности, а также другие документы, удостоверяющие наличие стажа работы.
Назначение надбавки за выслугу лет производится на основании распоряжения главы сельского поселения. 
 Надбавка за выслугу лет начисляется, исходя из должностного оклада специалиста, без учета доплат и надбавок и выплачивается ежемесячно одновременно с заработной платой.
При временном заместительстве надбавка за выслугу лет начисляется на должностной оклад по основной работе.
д) работникам, месячная заработная плата которых ниже минимального размера оплаты труда, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), производиться доплата до уровня минимального размера оплаты труда.
е) для специалистов ненормированный служебный день устанавливается отдельным распоряжением главы сельского поселения.
4. Установить, что при утверждении фонда оплаты специалистов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):
ежемесячной надбавки к должностному окладу главного бухгалтера за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы - в размере 15  месячных должностных окладов;
ежемесячной надбавки к должностному окладу  бухгалтера 1-ой категории за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы - в размере 12 месячных должностных окладов;
ежемесячная надбавка к должностному окладу специалиста  за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы - в размере 15 месячных должностных окладов;
ежемесячная надбавка к должностному окладу  за выслугу лет- в размере 3 месячных должностных окладов;
премии по результатам работы - в размере четырёх с половиной месячных должностных окладов, исчисленных с учетом надбавки за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы и надбавки за выслугу лет;
материальной помощи - в размере 2 месячных должностных окладов, исчисленных с учетом надбавки за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы и надбавки за выслугу лет.
если размер фактической заработной платы работника оказывается менее минимального размера оплаты труда (далее – МРОТ), ему выплачивается доплата до уровня МРОТ. При этом конкретная ее величина определяется исходя из разницы между величиной МРОТ на данный период и фактически начисленной заработной платой.
       5. Фонд оплаты труда  формируется с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате, установленных в соответствии с законодательством для данной местности. 
6.Средний дневной заработок для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска исчисляется за последние двенадцать календарных месяцев путем деления суммы начисленной заработной платы на 12 и на 29,3 (среднемесячное число календарных дней).
Фонд оплаты труда  формируется с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате, установленной в соответствии с законодательством для данной местности. 
Глава сельского поселения вправе перераспределять средства фонда оплаты труда между выплатами, предусмотренными пунктом 3 настоящей  части.
7. При привлечении специалистов к работе в выходные и нерабочие праздничные дни оплата труда производится в размере двойной часовой ставки за фактически отработанное время. По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит (статья 153 Трудового кодекса Российской Федерации).  
В случаях, когда по распоряжению главы поселения день выезда или возвращения из командировки приходится на выходной день, ему по возвращении из командировки предоставляется другой день отдыха.

1. Социальные гарантии специалистов.
Сотрудникам устанавливается ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 к.д. В качестве компенсации за работу в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера устанавливается дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 16 к.д.
Специалистам, имеющим ненормированный рабочий служебный день, предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 3 календарных дня. Продолжительность дополнительного отпуска зависит от объема работ, степени напряженности труда, возможности специалиста выполнять свои функции за пределами нормальной продолжительности рабочего времени и других условий и определяется трудовым договором.
Право на дополнительный отпуск возникает у специалиста независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня.
Дополнительный отпуск, предоставляемый специалистам с ненормируемым рабочим днем, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском, либо другими ежегодными дополнительными оплачиваемыми отпусками.
В случае переноса либо неиспользования ежегодного дополнительного отпуска за ненормированный рабочий служебный день право на указанный отпуск реализуется в порядке, установленным трудовым законодательством РФ для ежегодных оплачиваемых отпусков.
Оплата дополнительных отпусков производится в пределах фонда оплаты труда.     
В связи с юбилейными датами (50-летие и далее каждые 5 лет) сотруднику выплачивается материальная помощь в размере, определяемом главой поселения, но не более одного фонда оплаты труда. 
В случае смерти близких родственников сотрудника (мужа, жены, родителей, детей, родные брат, сестра) выплачивается материальная помощь в размере 2000 рублей.
    В случае рождения ребенка сотруднику выплачивается материальная помощь в размере 2000 рублей.
Сотрудникам и членам их семей один раз в два года оплачивается стоимость проезда к месту отдыха и обратно в соответствии с решением Совета  сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 23 июня   2022 года  №  56 / 164  "О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к местностях, являющихся работниками организаций, финансируемых из бюджета муниципального образования сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»». 

5. Дисциплинарные взыскания сотрудников.
За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение сотрудником по его вине возложенных на него должностных обязанностей, глава сельского поселения  имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
- замечание,
- выговор,
- увольнение по соответствующему основанию. 
6.Поощрения сотрудников.
   К сотрудникам за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, применяются следующие виды поощрений:
- благодарность;
- почетная грамота,
       - ходатайство и присвоении почетных званий, предусмотренных республиканским и федеральным законодательством.










Приложение 2 
к постановлению администрации
 сельского   поселения
 «Комсомольск-на-Печоре» 
от 15.04.2025 г. №04/18   


П О Л О Ж Е Н И Е  
об упорядочении оплаты труда водительского состава  администрации  сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»
1. Общие положения.
	   Положение об упорядочении оплаты труда водительского состава  администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»   разработано и   вводится   в целях упорядочения системы оплаты    труда    водителей    администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре», упорядочения      соотношения   в   уровнях   заработной   платы   по   сложности   и ответственности работы.

2. Оплата труда водительского состава

1. Для водителей устанавливается суммированный учет рабочего времени и продолжительность ежедневной работы не более 4 часа.
2. Денежное содержание водителей состоит из должностного оклада в размере 3772 рубля, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат. Установленный настоящим пунктом размер должностного оклада подлежит перерасчету одновременно с изменением должностных окладов муниципальных служащих администрации сельского поседения  «Комсомольск-на-Печоре».
3. К дополнительным выплатам относятся:
1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классность в следующих размерах:
водителям 1-го класса - 25 процентов от должностного оклада;
водителям 2-го класса - 20 процентов от должностного оклада;
2) стимулирующая  надбавка за  интенсивность, высокие результаты и качество выполняемой работы, напряженность и  интенсивность труда  в  размере до 125% от должностного оклада;
       3) ежемесячная премия  выплачивается в размере не более 37,5 % от  должностного оклада с учетом надбавок, указанных в пункте 3 части  2 настоящего Положения. 
       Источником выплаты квартальной и годовой премии является экономия средств муниципального бюджета, предусмотренных на фонд оплаты труда работников администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».
     4) материальная помощь выплачивается ежемесячно равными долями на основании распоряжения главы сельского поселения.
В исключительных случаях, на основании заявления работника, документов, подтверждающих исключительность случая, и распоряжения главы сельского поселения  материальная помощь может быть выплачена за 2 квартала единовременно либо ранее срока, установленного настоящей частью.
Исключительными случаями могут быть:
- рождение ребенка;
- похороны близких родственников   (мужа, жены, родителей, детей, родные брат, сестра);
- юбилей работника (50-летие и далее каждые 5 лет);
- вступление в брак впервые;
- дорогостоящее лечение;
- приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома;
- утрата имущества, связанная с ситуациями природного и техногенного характера(пожар, наводнение и др.). 
5) работникам, месячная заработная плата которых ниже минимального размера оплаты труда, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), производится доплата до уровня минимального размера оплаты труда.
4. При утверждении фонда оплаты труда водителей сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):
1) ежемесячной надбавки к должностному окладу  за классность - в размерах, установленных настоящим Положением;
2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за интенсивность, высокие результаты и качество выполняемой работы  - в размере 15 месячных должностных окладов;
3) премии по результатам работы - в размере 4,5 месячных должностных окладов, исчисленных с учетом надбавки за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы и надбавки за классность;
4) материальной помощи - в размере 2 месячных должностных окладов, исчисленных с учетом надбавки за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы и надбавки за классность.
5) если размер фактической заработной платы работника оказывается менее минимального размера оплаты труда (далее МРОТ), ему выплачивается доплата до уровня МРОТ. При этом конкретная ее величина определяется исходя из разницы между величиной МРОТ на данный период и фактически начисленной заработной платой.
Средний дневной заработок для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска исчисляется за последние двенадцать календарных месяцев путем деления суммы начисленной заработной платы на 12 и на 29,3 (среднемесячное число календарных дней).
Фонд оплаты труда  формируется с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате, установленных в соответствии с законодательством для данной местности. 
Глава поселения вправе перераспределять средства фонда оплаты труда между выплатами, предусмотренными пунктом 3 настоящей  части.
	5. При привлечении водителя к работе в выходные и нерабочие праздничные дни оплата труда производится в размере двойной часовой ставки за фактически отработанное время. По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит (статья 153 Трудового кодекса Российской Федерации).  
В случаях, когда по распоряжению главы поселения день выезда или возвращения из командировки приходится на выходной день, ему по возвращении из командировки предоставляется другой день отдыха.

3. Социальные гарантии 

1. Водителю устанавливается ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 к.д. В качестве компенсации за работу в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера устанавливается дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 16 к.д.
2.  В связи с юбилейными датами (50-летие и далее каждые 5 лет) водителю выплачивается материальная помощь в размере, определяемом главой поселения, но не более одного фонда оплаты труда.
3. В случае рождения ребенка сотруднику выплачивается материальная помощь в размере 2000 рублей.
 4.   В случае смерти близких родственников сотрудника (мужа, жены, родителей, детей, родные брат, сестра) выплачивается материальная помощь в размере 2000 рублей. 
        5. Водителю и членам  семьи один раз в два года оплачивается стоимость проезда к месту отдыха и обратно в соответствии с решением Совета МО сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 23 июня   2022 года  №  56 / 164  "О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к местностях, являющихся работниками организаций, финансируемых из бюджета муниципального образования сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»».


4. Дисциплинарные взыскания 
   За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение сотрудником по его вине возложенных на него должностных обязанностей, глава сельского поселения  имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
- замечание,
- выговор,
- увольнение по соответствующему основанию. 

5. Поощрения 

   К сотрудникам за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, применяются следующие виды поощрений:
-благодарность,
- почетная грамота,
-ходатайство о присвоении почетных званий, предусмотренных республиканским и федеральным законодательством.
























Приложение 3 
к постановлению администрации
 сельского   поселения
 «Комсомольск-на-Печоре» 
от  15.04.2025 г. №04/18  


ПОЛОЖЕНИЕ
об упорядочении оплаты труда  рабочих (техничка), 
осуществляющих обслуживание администрации сельского поселения 
 «Комсомольск-на-Печоре»

1. Общие положения.
    Данное Положение разработано в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации  и определяет порядок установления и предоставления основных и дополнительных социальных гарантий и компенсаций рабочих, осуществляющих обслуживание администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».

2. Оплата труда рабочих, осуществляющих обслуживание администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».

1. Денежное содержание рабочих, осуществляющих обслуживание администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» (далее - техничек) состоит из должностного оклада в размере 1442,00 рубля, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат. Установленный настоящим пунктом размер должностного оклада подлежит перерасчету одновременно с изменением должностных окладов муниципальных служащих администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».
2. К дополнительным выплатам относятся:
1) ежемесячная  надбавка за  напряженность и  интенсивность труда  в  размере до 125% от должностного оклада;
       2) ежемесячная премия  выплачивается в размере не более 37,5 % от  должностного оклада с учетом надбавок. 
Источником выплаты квартальной и годовой премии является экономия средств муниципального бюджета, предусмотренных на фонд оплаты труда работников администрации сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».
3) материальная помощь выплачивается ежемесячно равными долями на основании распоряжения главы сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре».
В исключительных случаях, на основании заявления работника, документов, подтверждающих исключительность случая, и распоряжения главы поселения  материальная помощь может быть выплачена за 2 квартала единовременно либо ранее срока, установленного настоящей частью.
Исключительными случаями могут быть:
- рождение ребенка;
- похороны близких родственников (мужа, жены, родителей, детей, родные брат, сестра);
- юбилей работника (50 лет, далее каждые 5 лет)
- вступление в брак впервые;
- дорогостоящее лечение;
- приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома;
-утрата имущества, связанная с ситуациями природного и техногенного характера(пожар, наводнение и др.). 
4) работникам, месячная заработная плата которых ниже минимального размера оплаты труда, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), производится доплата до уровня минимального размера оплаты труда
	3. При утверждении фонда оплаты труда сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):
1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за интенсивность, высокие результаты и качество выполняемой работы  - в размере 15 месячных должностных окладов;
2) премии по результатам работы - в размере 4,5 месячных должностных окладов, исчисленных с учетом надбавки за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы;
3) материальной помощи - в размере 2 месячных должностных окладов, исчисленных с учетом надбавки за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы.
     4) если размер фактической заработной платы работника оказывается менее минимального размера оплаты труда (далее МРОТ), ему выплачивается доплата до уровня МРОТ. При этом конкретная ее величина определяется исходя из разницы между величиной МРОТ на данный период и фактически начисленной заработной платой.
	Средний дневной заработок для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска исчисляется за последние двенадцать календарных месяцев путем деления суммы начисленной заработной платы на 12 и на 29,3 (среднемесячное число календарных дней).
Фонд оплаты труда  формируется с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате, установленных в соответствии с законодательством для данной местности. 
Главы поселения вправе перераспределять средства фонда оплаты труда между выплатами, предусмотренными пунктом 3 настоящей  части.

3.Социальные гарантии

1. Техничке устанавливается ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 к.д. В качестве компенсации за работу в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера сотрудникам устанавливается дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 16 к.д.
      2. В связи с юбилейными датами (50-летие и далее каждые 5 лет)  выплачивается материальная помощь в размере, определяемом главой поселения, но не более одного фонда оплаты труда.
3. В случае рождения ребенка  выплачивается материальная помощь в размере 2000 рублей.
4.В случае смерти близких родственников рабочего (отец, мать, дети, родные брат, сестра)  выплачивается материальная помощь в размере 2000 рублей. 
      5. Сотрудникам и членам их семей один раз в два года оплачивается стоимость проезда к месту отдыха и обратно в соответствии с решением Совета МО сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» от 23 июня  2022 года  №  56 / 164  "О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, являющихся работниками учреждений (организаций), финансируемых из бюджета муниципального образования сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре»».

4.Дисциплинарные взыскания
   За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение рабочим по его вине возложенных на него должностных обязанностей, руководитель администрации имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
- замечание,
- выговор,
- увольнение по соответствующему основанию. 



5.Поощрения 
   К рабочим за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, применяются следующие виды поощрений:
- благодарность;
- почетная грамота;
- ходатайство о присвоении почетных званий, предусмотренных республиканским и федеральным  законодательством.



















































                                                                   Раздел третий:

Извещение о проведении на территории Республики Коми государственной кадастровой оценки земельных участков, учтенных в Едином государственном реестре недвижимости.


Комитет Республики Коми имущественных и земельных отношений (далее – Комитет) извещает о проведении в 2026 году государственной кадастровой оценки в отношении всех учтенных по состоянию на 1 января 2026 г. в Едином государственном реестре недвижимости земельных участков, расположенных на территории Республики Коми.
Решение принято приказом от 21 марта 2025 г. №43-од «О проведении в 2026 году на территории Республики Коми государственной кадастровой оценки земельных участков». 
Осуществление государственных полномочий в сфере государственной кадастровой оценки возложено на государственное бюджетное учреждение Республики Коми «Республиканское учреждение технической инвентаризации и кадастровой оценки» (далее – ГБУ РК «РУТИКО»).
В целях сбора и обработки информации, необходимой для определения кадастровой стоимости, правообладатели объектов недвижимости праве предоставить ГБУ РК «РУТИКО» декларации о характеристиках объектов недвижимости (далее – декларация). Форма декларации и порядок ее рассмотрения утверждены приказом Росреестра от 24.05.2021 № П/0216 «Об утверждении Порядка рассмотрения декларации о характеристиках объекта недвижимости, в том числе ее формы». Также форма декларации размещена на официальном сайте ГБУ РК «РУТИКО» http://www.rkbti.ru в разделе «Государственная кадастровая оценка», услуга «Прием деклараций».
По выбору заявителя декларация подается:
- лично на бумажном носителе в ГБУ РК «РУТИКО» по адресу: 167000, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Карла Маркса, д. 197 (вход с торца здания);
- регистрируемым почтовым отправлением с уведомлением о вручении в адрес ГБУ РК «РУТИКО» по адресу: 167000, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Карла Маркса, д. 197;
- в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью заявителя или его представителя на электронный адрес: rbti_jur@mail.ru;
- через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг, расположенные на территориях муниципальных образований Республики Коми.




Вопросы по заполнению декларации о характеристиках объекта недвижимости можно задать специалистам учреждения ГБУ РК «РУТИКО» по телефону 8(8212) 40-24-61: понедельник-четверг с 8:45 до 17:00, пятница с 8:45 до 16:45, перерыв с 13:00 до 14:00. 
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Издание  Совета сельского поселения «Комсомольск-на-Печоре» муниципального района «Троицко-Печорский», Республики Коми.

Выходит с сентября 2023 года.
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